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MISIÓN (INSTITUCIONALIDAD PINO VERDE) 
 

 
PINO VERDE es una institucionalidad que se desarrolló a partir de la 
creación del Liceo Pino Verde que simboliza e identifica los más altos 
niveles del servicio educativo, cuyos principios fundacionales de 
conciencia, amor y sabiduría perduran  en el tiempo y su compromiso 
en épocas complejas es reimaginarse y reiniciar la tarea formativa 
promoviendo nuevas competencias y habilidades sobre la esperanza 
de vida, la bioseguridad como cultura, la tecnología como fuerza 
renovadora en escenarios de comprensión y solidaridad. 
  
 

 
MISIÓN (LICEO PINO VERDE) 

 
 
 
El Liceo Pino Verde ofrece una educación de alta calidad guiada por 
los estándares de la Organización del Bachillerato Internacional que 
forma a sus alumnos en las habilidades y atributos necesarios para 
generar las dinámicas de aprendizaje autónomo y activo que demanda 
la adquisición de conocimiento en el siglo XXI.  
 
El Liceo Pino Verde desarrolla habilidades de pensamiento crítico, de 
comprensión y de comunicación, además de formar en los valores del 
Respeto, la Responsabilidad y la Honestidad. Su práctica educativa 
pretende generar en los miembros de la comunidad de aprendizaje 
una mentalidad internacional para ser actores de la transformación 
social hacia un mundo mejor. 
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VISIÓN (INSTITUCIONALIDAD PINO VERDE) 

 
En la próxima década la institucionalidad PINO VERDE y su eje 
articulador el Liceo Pino Verde se consolidará como Colegio del 
Mundo IB ofreciendo sus tres programas, en ambientes de educación 
flexible. Armonizando tiempo de presencialidad y virtualidad y 
profundizando en las formaciones tecnológicas, axiológicas, de 
energía renovable, de bioseguridad, economía circular; todo esto 
diseñado en currículos para la formalidad e implementará nuevas 
estrategias y modelos educativos interdisciplinares; dirigido a todas las 
edades poblacionales y orientado a alcanzar aprendizajes 
transformadores en la vida de los estudiantes. 

 
VISIÓN (LICEO PINO VERDE) 

 
 

En la próxima década el Liceo Pino Verde se consolidará como 
Colegio del Mundo del IB ofreciendo el continuo de sus programas en 
ambientes de educación flexible. Será reconocido por su carácter 
humanista, su interculturalidad, plurilingüismo y su alto nivel 
académico. 
 
 El Liceo Pino Verde implementará nuevos servicios educativos y 
contará con un campus de entornos de aprendizaje físicos y virtuales 
que inviten al respeto y al cuidado del medio ambiente, con las 
tecnologías necesarias para prestar un servicio de calidad y 
contextualizado en la institución.    
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NUESTRA POLÍTICA DE CALIDAD 
LICEO PINO VERDE 

 
El mejoramiento continuo del servicio educativo Pino Verde el cual se 
expresa en: 

 

• Programas del continuo del Bachillerato Internacional  

• Modalidad Virtual 

• Clase Web como eje articulador   

• Seguridad, Desarrollo y Bienestar 

• Sostenibilidad y Sustentabilidad  

• Satisfacción del cliente 

• El cumplimiento de nuestros objetivos de calidad 
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PRINCIPIOS ORIENTADORES 

 
Los principios orientadores de la Institución conciben que la buena 
educación es aquella que humaniza, estimula, respeta, cimienta 
deberes y potencializa las cualidades del ser humano, promueve el 
autodesarrollo y trabaja con los miembros de la comunidad de 
aprendizaje en el proceso de formación y se expresa mediante las 
siguientes acciones: 

 Amor y compromiso por lo que hacemos. 

 Concepción de la vida como algo sagrado. 

 Respeto por la diferencia y necesidades de cada ser. 

 Reconocimiento del ser humano como ser social. 

 Respeto, cuidado y amor por el entorno. 

 Comprensión de la interculturalidad. 

 Mejoramiento continuo de la calidad de vida escolar. 
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OBJETIVOS DE CALIDAD 

 
1. Impartir el continuo de los programas del Bachillerato 

Internacional (PEP-PAI-PD), armonizando los requerimientos 
del Ministerio de Educación Nacional. 

2. Ofrecer una educación de calidad, flexible y autónoma basada 
en los lineamientos del MEN. 

3. Centralizar la información de la Gestión Académica 
4. Garantizar un entorno seguro para los miembros de la 

comunidad educativa. 
5. Mantener en equilibrio la población estudiantil. 
6. Conservar el número de alumnos inscritos al servicio de 

alimentación de tal manera que se obtenga sostenibilidad y 
sustentabilidad del proceso. 

7.  Conservar el número de alumnos inscritos al servicio de 
transporte de tal manera que se obtenga sostenibilidad y 
sustentabilidad del proceso. 

8. Garantizar la satisfacción del cliente externo. 
9.  Garantizar la satisfacción del cliente interno. 
10.Mejorar la calidad de vida escolar a través del cumplimiento de 
los objetivos propuestos. 
 

Nota aclaratoria: Este documento aplica para Liceo Pino Verde y el Liceo Pino Verde- 
Calendario B, La Escuela de los Niños (Little School by LPV). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

OTRO DOCUMENTO 
ISO 

PLANEACIÓN ESTRATÉGICA 

GD-OD-01 

Versión: 10 

6 

 
 

Fecha Cambio realizado: Elaboró Aprobó 

Mayo 25 de 2007 Elaboración: Monica Puentes 
Torres 

Adriana Aristizabal 
M. 

Agosto 6 de 2007 
 
 

Profesores preparados fue cambiado por 
profesores en continua preparación. 

Monica Puentes 
Torres 

Adriana Aristizabal 
M 
 

Octubre  12 de 2007 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Se cambió “El mejoramiento continuo de la 
vida escolar”: 
Por: “ El mejoramiento continuo de la calidad 
de  vida escolar”, además de  modificar 
nuestros objetivos de calidad de la siguiente 
manera:   

• Ofrecer un currículo integrado de 
calidad,  mejorando a partir de los 
lineamientos del Ministerio de 
educación  se cambió por Ofrecer un 
currículo integrado de calidad,  
enriquecido a partir de los 
lineamientos del Ministerio de 
educación, 

• el área de inglés como obligatoria y 
como criterio de promoción  se 
cambió por catalogar el área de 
inglés como obligatoria y como 
criterio de promoción 

Se anexo:  

• Diseñar un sistema de evaluación 
que asegure un trabajo exigente y 
disciplinado durante todo el año 
académico y se eliminó la  
disminución de la tasa de deserción 
escolar. 

• Contar con profesores competentes 
por contar con profesores preparados 

• Incrementar el número de programas 
especiales por mejoramiento de los 
programas especiales 

• Mejorar los contenidos de clase Web  
por Crecer claseweb en programas y 
actividades actualizadas. 

 

Monica Puentes 
Torres 

Adriana Aristizabal 
M 

Marzo 01 2010 Se modificó la política de calidad agregando 
un punto más: Cumplimiento de los objetivos 
de calidad 

Monica Puentes 
Torres 

Adriana Aristizabal 
M 
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Agosto 16 de 2011 Se modificó la Misión con el fin de incluir allí 
todo lo referente al Diploma Internacional 
IBO.org. Con respecto a la visión se cambió la 
fecha para que esta concuerde con la 
implementación del Bachillerato Internacional. 
En los principios Institucionales se agregó 
comprensión de la interculturalidad y en los 
objetivos de calidad se cambiaron los objetivos 
Mirar documento GD-OD-02)  
 

Mónica Puentes 
Torres 

Ana Milena Aguirre 
García 

Fecha Cambio realizado: Elaboró Aprobó 

Diciembre 20 de 
2013 

Se cambió  la visión, ya que se cumplió con el objetivo de 
obtener la acreditación como colegio del mundo, además del año 
de proyección del 2019 al 2020, se anexo en el 1 párrafo: como 
una excelente opción educativa y formativa de la región para la 
nación y el mundo. Será reconocido por su carácter humanista, 
su interculturalidad y plurilingüismo, por estar a la vanguardia en 
tecnología y por su alto nivel académico. En el segundo párrafo 
se cambió en su totalidad quedando así: Implementará  el 
currículo y los  principios de la Organización del Bachillerato 
Internacional,  en el tercer párrafo se cambió la meta de 600 a 
700 estudiantes. 

En los objetivos de calidad se cambiaron algunos objetivos Mirar 
documento (GD-OD-02) 
 

Monica Puentes 
Torres 

Luz Stella 
Ríos Patiño 

Diciembre 22 de 
2016 

Se cambiaron los objetivos 2,3, 11 y 12. 

Objetivo 2: se cambió abrir espacios de  desarrollo integral para 
la comunidad pino verde por abrir espacios de  desarrollo integral 
para la comunidad pino verde (charlas-talleres y atención 
psicológica individual). 
Objetivo 3: se cambió ofrecer orientación en los  casos de 
SENC, necesidades de apoyo para el aprendizaje y dificultades 
en procesos académicos y socio-emocionales por ofrecer 
orientación en los casos de SENC, NEE, necesidades de apoyo 
para el aprendizaje y dificultades en procesos académico y 
socio-emocionales. 
Objetivo 11: se cambió incrementar la utilización de clase web 
en la comunidad educativa por actualizar la institución en 
diferentes herramientas tecnológicas. 
Objetivo 12: se cambió actualizar claseweb en recursos y 
actividades por incrementar la utilización de las diferentes 
herramientas tecnológicas que se usan en la institución. 

Monica Puentes 
Torres 

Diana Inés 
Ángel Arenas 

            
 
Marzo 8 de 2018  
 
 

 

Se actualiza la visión en el último párrafo, se anexo el ítem G en 
los principios institucionales. 

 
 

Monica Puentes 
Torres 

 
 

Diana Inés 
Ángel Arenas 

Mayo 30 de 2019 Se aclara que este documento aplica para el Liceo Pino Verde- 
Corporación Pino Verde y el Liceo Pino Verde- Calendario B-
CREAS SAS. 
 
 
 

Monica Puentes 
Torres 

Luz Stella 
Ríos P. 
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Septiembre 30 de 
2021 

Se cambio la misión, la visión, la política de calidad y el 
despliegue de objetivos de acuerdo con la planificación 
estratégica del 2021 al 2031. 

 
 

Monica Puentes 
Torres 

 
 

Diana Inés 
Ángel Arenas 


